


Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego nr  DZU.ES.2321.32.2017

WYKAZ DOŚWADCZENIA KADRY TRENERSKIEJ  
w zapytaniu ofertowym na zorganizowanie szkolenia pt.
,,Zaburzenia psychiczne a używanie środków psychoaktywnych” realizowanego przez Oddział ds. Uzależnień Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie

Zgodnie z Rozdz. IV zapytania ofertowego Wykonawca zapewni w ramach kadry minimum jednego trenera, który posiada następujące kwalifikacje: 
- posiada wykształcenie wyższe II stopnia,
- posiada minimum 5 lat doświadczenia łącznie w pracy zawodowej w obszarze rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii,
- przeprowadził minimum 2 szkolenia z zakresu zgodnego z przedmiotem zamówienia.

Dodatkowe punkty Zamawiający przyzna zgodnie z treścią Rozdz. V zapytania ofertowego. 

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Wykształcenie wyższe II stopnia 
	Doświadczenie zawodowe trenera (Proszę podać: nazwę instytucji, czas pracy, stanowisko lub zakres czynności)
	Doświadczenie trenera  w prowadzeniu szkoleń 
(Proszę opisać doświadczenie w prowadzeniu szkoleń podając:
temat, datę, nazwę jednostki zlecającej)
	Informacja o podstawie dysponowania daną osobą
(np. umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło)
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Osoba ds. organizacji szkolenia (posiadająca doświadczenie w organizacji co najmniej jednej konferencji/seminarium/szkolenia wraz z zapewnieniem zakwaterowania, wyżywienia oraz przeprowadzeniem rekrutacji). Imię i nazwisko………………………………………………………………………




.......................................................
 (
(podpis i pieczątka imienna osoby upoważnionej do składania oświadczeń 
woli w imieniu wykonawcy)
)       (miejscowość i data)                                                                                                                       ……………………………………………………………………
