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Hegionalny Usrodel Polityki Spoleczne;
w Lublinie

20-447 Lublin, ul. D

Lublin, dnia )? grudnia 2018 r.

Nr. sprawy: DKA.AM.2321.73.2018

Zapytanie ofertowe

na Swiadczenie ustug w zakresie BHP dla Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej

w Lublinie.

Na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zaméwien Publicznych
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 z poéin. zm.) w prowadzonym postepowaniu nie ma

zastosowania przedmiotowa ustawa - warto$¢ zaméwienia nie przekracza 30 000 euro.

1. Nazwa i adres Zamawiajacego:
Wojewddztwo Lubelskie z siedzibg w Lublinie

ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin

NIP 712 -29-04-545

REGON 431019170

Odbiorcg ushugi jest

REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNEJ W LUBLINIE
ul. Diamentowa 2; 20-447 Lublin,

Nr telefonu (81) 528-76-50

Nr faksu (81) 528-76-30

Adres strony internetowej www.rops.lubelskie.pl

Adres e-mail: rops(@lubelskie.pl

Godziny urzedowania: poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 — 15.30.
2. Opis przedmiotu zamoéwienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest kompleksowe Swiadczenie ustug w zakresie BHP dla

Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Lublinie wedtug ponizszego opisu:

1. Swiadczenie ustug w zakresie BHP wynikajacych z obowigzujgcych przepisow
prawa tj. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz.

917 z péin. zm.), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzeénia 1997 r.
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w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr 109, poz. 704

z pézn. zm.), a W szczegolnoscei:

a)

b)

c)
d)

g)

h)

i)

k)

D

opracowywanie oraz aktualizowanie wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw
i instrukcji ogdlnych dotyczacych bezpieczefistwa i higieny pracy,
opracowywanie oraz aktualizowanie szczegélowych instrukcji dotyczacych
BHP na poszczeg6lnych stanowiskach pracy,

sporzadzanie kart stanowisk pracy,

ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy lub wypadkow w drodze
do i z pracy oraz sporzadzanie dokumentacji wypadkowej, badanie przyczyn
i okolicznosci wypadku, prowadzenie rejestru wypadkow,

ocena i dokumentowanie ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg
oraz informowanie pracownikéw o ryzyku zawodowym i zasadach ochrony przed
zagrozeniami oraz jego aktualizacja,

prowadzenie szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
p.poz dla pracownikéw, oséb skierowanych na staz, podejmujgcych praktyki
zawodowe zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa,
sporzadzanie dokumentacji stwierdzonych chordb zawodowych 1 podejrzen
o takie choroby,

przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzeganie przepisow i zasad
BHP,

informowanie Zamawiajacego i jego pracownikéw o zmieniajacych sig
przepisach BHP,

zglaszanie Zamawiajagcemu wnioskéw dotyczacych poprawy stanu BHP,

biezace doradztwo w zakresie BHP,

sporzadzanie statystyk i sprawozdaf z zakresu BHP zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami,

opracowanie projektu odpowiedzi na wystapienia i nakazy Panstwowej Inspekcji

Pracy,

m) doradztwo w zakresie ochrony p. pozarowej,

n)

wspolpraca przy ustaleniu sposobu postepowania na wypadek powstania pozaru

lub innego miejscowego zagrozenia.
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. Uslugi w zakresie BHP bgda wykonywane w siedzibie oraz poza siedziba

Zamawiajacego, przy czym w siedzibie Zamawiajacego Wykonawca ustuge

bedzie $wiadczyl osobiscie minimum jeden raz w tygodniu przez 3 godziny

w dni robocze od poniedziatku do piatku w przedziale czasowym od 7.30 do 15.30.

Dokladny termin $wiadczenia ustugi w siedzibie Zamawiajacego zostanie

uzgodniony przed podpisaniem umowy.

. W ramach realizacji przedmiotowej ustugi Wykonawca bedzie stale

realizowal ustuge w przedmiotowym zakresie w sposob ustalony przez

Zamawiajgcego.

. Niezaleznie od wymiaru czasu, o ktorym mowa w pkt. 2 Wykonawca bedzie

zobowiazany do stalego kontaktu z Zamawiajagcym w formie telefonicznej i przy
uzyciu poczty elektronicznej oraz ,,dodatkowego" stawiennictwa w sytuacjach tego

wymagajacych.

. Wykonawca zobowiazany bedzie ponadto do obecnosci podczas kontroli, audytow

celem skladania wyjasnien dotyczacych stosowania przepisow z zakresu BHP
i ochrony p.poz w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Lublinie. Dotyczy
to takze kontroli, audytow, ktore bgda miaty miejsce po zakonczeniu realizacji umowy

zawartej w ramach powyzszego zapytania.

6. Wykonawca ustali sposob postepowania na wypadek ewakuacji z siedziby gléwnej oraz

osrodkéw zamiejscowych.

Wynagrodzenie za §wiadczone ustugi bedzie wyplacane miesigcznie.

Na dzien 1 stycznia 2019 r. Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Lublinie bedzie

zatrudniat lacznie:

57 os6b na stanowiskach administracyjno-biurowych w Lublinie, Biatej Podlaskiej,

Chetmie i Zamosciu 2 osoby na stanowiskach pomocniczych i obstugi w Lublinie.

3. Wymagane kwalifikacje w stosunku do Zleceniobiorcy:

posiadanie  kwalifikacji zawodowych i uprawnienia BHP wynikajacych
z Rozporzadzenia Rady Ministrow w zakresie sluzby bezpieczenstwa i higieny

pracy, niezbedne dla 0s6b petnigcych zadania stuzby BHP,

Strona3z 7
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie
20-447 Lublin, ul. Diamentowa 2, tel. (0 81) 528 76 50, fax (0 81) 528 76 30
e-mail: rops@lubelskie.pl



- posiadanie wyksztalcenia wyzszego o kierunku lub specjalnoéci w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, lub ukonczenie studiéw podyplomowych w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy,

- posiadanie co najmniej 3 letniego stazu pracy w stuzbie bhp lub zatrudnienia

w Panstwowej Inspekeji Pracy przez okres co najmniej 5 lat.

. Termin realizacji:

Termin realizacji ustugi obejmuje: styczen 2019 r. — grudzien 2019 r.

. Opis sposobu przygotowania oferty:
a) Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte,

b) Oferta oraz wszystkie zalgczniki musza by¢ podpisane przez osoby upowaznione do
reprezentowania Wykonawcy, _

¢) Wzory dokumentéw dotgczonych do niniejszego zapytania powinny zosta¢ wypelnione
przez Wykonawce i dolgczone do oferty,

d) Wykonawca sklada ofert¢ wypelniajgc formularz ofertowy stanowigcy Zalacznik
nr 1 do zapytania ofertowego,

e) Zamawiajacy nie przewiduje skiadania ofert czgsciowych.

Oferte nalezy zlozy¢:

a) droga elektroniczng na adres e-mail: rops@lubelskie.pl w postaci zeskanowanego

dokumentu lub,

b) faxem nanr 81 528 76 30 lub,

¢) poczta na adres Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, ul. Diamentowa 2;
20-447 Lublin,

d) osobiscie w sekretariacie ROPS w Lublinie, ul. Diamentowa 2, pok. 136.

. Osoba upowazniona do porozumiewania si¢ z Wykonawcami:

Agata Mazurek Tel. 81 528-76-27 e-mail: agata.mazurek@lubelskie.pl

. Termin zlozenia oferty:
27 grudnia 2018 roku do godz. 14”
Decyduje data wplywu oferty do siedziby Zamawiajgcego.
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9. Kryterium oceny ofert:
Sposréd  ofert spelniajagcych wymogi Zamawiajgcego zostanie wybrana oferta
najkorzystniejsza wedtug kryterium:
Kwota wynagrodzenia miesiecznego brutto za swiadczone ustugi (stanowigca catkowity

koszt zamowienia) — 100 %

10. Klauzula informacyjna w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujg, ze:
* administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Regionalny Oérodek Polityki
Spotecznej w Lublinie z siedziba przy ul. Diamentowej 2, 20-447 Lublin;

® kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod.rops@lubelskie.pl;

* dane osobowe Wykonawcy przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego,
bedacego przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego;

" odbiorcami danych osobowych Wykonawcy bedg osoby lub podmioty, ktorym
udostgpniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96
ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z 2018 r., poz. 1986 z pdézn. zm.), dalej ,,ustawa Pzp”,

* dane osobowe Wykonawcy beda przechowywane, przez okres 5 lat od dnia
zakonczenia postgpowania o udzielenie zaméwienia i uzyskania zgody Archiwum
Panstwowego na brakowanie dokumentacji zakonczonych postepowan
o udzielenie zamdwienia;

* obowigzek podania przez Wykonawce danych osobowych dotyczacych
bezposrednio Wykonawcy (w szczegdlnodci 0séb fizycznych skierowanych do
realizacji zamowienia, podwykonawcy oraz podmiotu trzeciego bedacego osoba
fizyczna, os6b fizycznych prowadzacych jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza,
pelnomocnika podwykonawcy oraz podmiotu trzeciego bedacego osoba fizyczna,

np. dane osobowe zamieszczone w pelnomocnictwie, czlonka organu
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zarzadzajacego oraz podmiotu bedacego osoba fizyczng), jest wymogiem

ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem

w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego; konsekwencje niepodania

okreslonych danych wynikaja z ustawy Pzp;

» w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie beda podejmowane

w sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

» Wykonawca posiada:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych dotyczacych
Wykonawcy;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych
Wykonawcy g

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO **;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy Wykonawca uzna, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych
Wykonawcy narusza przepisy RODO;

= Wykonawcy nie przystuguje:

— w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania danych osobowych

Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

" Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego ani zmiang
postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie moze
narusza¢ integralnosci protokohu oraz jego zalgcznikow.

™ Wyja$nienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu
do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony

prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub
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z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub

panstwa cztonkowskiego.

11, Uwagi konicowe:

a) Zamawiajgcemu przystuguje prawo zamknigcia z uzasadnionych przyczyn niniejszego
zapytania ofertowego, bez wybrania ktérejkolwiek z ofert.

b) W przypadku nie wybrania Wykonawcy (np. brak ofert, odrzucenie ofert) Zamawiajacy
dopuszcza mozliwosé ponownego rozpoczecia procedury zapytania ofertowego.

¢) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie z oferentami w celu
uzupelnienia lub doprecyzowania ofert.

d) W przypadku, gdy najtafsza oferta przewyzsza kwotg jaka Zamawiajgcy zamierza
przeznaczy¢ na realizacj¢ zamoOwienia, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢
przeprowadzenia negocjacji.

e) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany terminu realizacji ustug. Zmiana bedzie

wyrazona w formie aneksu do umowy.

12. Wykaz zalacznikow:

1. Zalgeznik nr 1 — Wzér formularza ofertowego.

(Podpis Kierownika Zamawiajac

Strona7z7

Regionalny Osérodek Polityki Spotecznej w Lublinie
20-447 Lublin, ul. Diamentowa 2, tel. (0 81) 528 76 50, fax (0 81) 528 76 30
e-mail: rops@lubelskie.pl






