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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZN o

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:

Oferte nalezy wypemnié wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z mstubcjamt umieseczorymi przy poszezegdinych polach
oraz w przypisach.

Zamaczenie gwiazdka, np. pobieranie*niepobieranie omacza, ze nakzy skreSic niewlaSciwa odpowied?, pozostawigigc
prawidiowa. Przykiad: ,pebieranie*/niepobieranie™.

I. Podstawowe informagcje o zloZzonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie. ‘
do ktérego adresowana jest oferta

Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osdb
2. Rodzaj zadania publicznego” niepetnosprawnych i  przeciwdziataniu  ich  dyskryminacji
Dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-t6w}, forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencii, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Charytatywne Stowarzyszenie "Za Murami",

Forma prawna: Stowarzyszenie Rejestrowe, Numer Krs: 0000650435,

Kod pocztowy: 20-109, Poczta: Lublin, Miejscowosé: Lublin, Ulica: Krélewska , Numer posesji: 9,
Wojewdédztwo: lubelskie, Powiat: Lublin, Gmina: m. Lublin.

[Strona www: w )1 Adres e-mail:
Numer telefonu: . 501 676 583

2. Dane osoby upowaZnionej do skladania i ‘
wyjasnien datyczgcych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elekironicznej)

lil. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tm zadania publil:znego ,,Wl'le-EC', ChCiec', umieé”

_______|

2. Temmin realizacji zadania publicznego?

Data 01.10.2025 Data 30.11.2025
rozpoczecia Zakornczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Zadanie pt. , Widzie¢ chcieé, umie¢” to konferencja na rzecz z oséb niepetnosprawnosciy i przeciwdziataniu ich
dyskryminacji - ma charakter wielowymiarowy. Obejmuje edukacje, przetamywanie stereotypdéw oraz promocjg
pozytywnych przyktadéw aktywnoéci oséb z niepetnosprawnoscia. Skierowana jest do oséb
7 hiepetnosprawnoéciami, wolontariuszy oraz miodziezy szkolnej, zaangazowanej w wolontariat, ktora deklaruje sig
do pomocy chorym, osobom niepetnosprawnym i wykluczonym czy cierpigcym. Wg danych ostracyzm w
“rodowisku szkolnym dotyka przynajmniej 62 % uczniéw w szkotach srednich; NFZ podaje, ze w 2021 roku ok. 630
tys. miodych ludzi wymagato specjalistycznej opieki psychiatrycznej i psychologicznej ). Konferencja odbedzie sig
16 pazdziernika 2025 .

Adresaci zadania wezmg udziat w konferencji prowadzonej przez czterech specjalistéw: osobg prowadzacy
od 16 lat ZAZ Misericordia w Lublinie; osobe z niepetnosprawnoscig ruchows, ktéra od przeszio 25 lat pracuje jako
pedagog w poradni pedagogiczno-psychologicznej; psychologa od wielu lat zaangazowanego w program opieki
wytchnieniowej i dziatania Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej oraz osoba pedagoga szkolnego
zajmujacego sie wolontariatem szkolnym, m.in.: Wyjécia do Hospicjum, do DPS, pomoc réwiesnikom w szkole.
Ogromng zaletg proponowanego zadania publicznego jest mozliwosé postuchania specjalistéw od pomagania oraz
proponowany panel dyskusyjny. Osoby z niepetnosprawnosciami beda mogly sig dowiedziec jakie maja mozliwosci




wsparcia, mozliwos¢ skorzystania z opieki wytchnieniowej czy z pomocy Asystenta Osobistego Osoby
Niepetnosprawnej. Dowiedza sie jakie sg realne mozliwosci ich zatrudnienia, jak odnalei¢ swe zasoby oraz
motywacje do zmiany. Wolontariusze i uczniowie zdobeda wiedze nie tylko na temat opieki wytchnieniowej i zadan
AOON lecz réwniez dowiedzg sie o potrzebach oséb chorych i z niepetnosprawnosciami, nauczg sie empatii,
by mogli zobaczy¢ czfowieka w potrzebie, by mieli motywacje wewnetrzng do niesienia pomocy, zostang]
wyposazeni w konkretne kompetencje jak pomagad profesjonalnie z poszanowaniem godnosci drugiej osoby.
Celem zadania jest tez uéwiadomienie uczestnikom, jak stereotypy i uprzedzenia wptywajg na postrzeganie innych
loséb, czy to réwiesnikéw w szkole czy 0séb z niepetnosprawnosciami. Kolejnym celem tej konferencji jest réwnieZ
budowanie sieci wsparcia spotecznego (w przeddzier konferencji bedziemy przezywaé Swiatowy Dzieri Zdrowia
Psychicznego —10.10.2025. Co 4 osoba choruje na depresje, i jest to coraz czgsciej miodziez szkolna).

Konferencja ,Widzieé, chcieé, umie¢” wpisuje sie szczegétowo w rodzaj tego zadania, by profesjonalnie pomaga¢
w procesie integracji oséb niepetnosprawnych w najblizszym $rodowisku i spofecznosci lokalnej, zwigkszad
ich aktywno$éé zyciows, zaradno$é osobistg oraz niezalezno$¢ ekonomiczng, podnosi¢ umiejgtnosci pracy z osobami
niepetnosprawnymi oraz przeciwdziatac ich dyskryminacji.

Na zakoniczenie konferencji zagra kwartet smyczkowy, sktadajacy sie z artystéow Filharmonii Lubelskiej. Wspélne
przezycie muzyczne buduje atmosfere, utatwia nawigzywanie kontaktéw. Jest to réwniez funkcja emocjonalna |
muzyka porusza, wycisza, wprowadza refleksje, bedzie tez czasem przeiycia emocji zwigzanych tematami
konferencji i panelem dyskusyjnym — ,widzieé, chcie¢, umie¢” — to droga przez emocje. Bedzie to tez czas
odpoczynku — przerwa muzyka jest lepsza ni¢ cisza, pomaga osobom zmeczonym bodzcami.

lako Stowarzyszenie posiadamy odpowiednie przygotowanie, aby w petni przeprowadzi¢ zaplanowane dziatania
w ramach projektu oraz osiggnac zaktadane efekty.

Miejscem realizacji zadania bedzie Wojewddztwo Lubelskie, centrum Lublina: Sala konferencyjna obok siedziby
naszego Stowarzyszenia, ul. Krolewska 9, 20-109 Lublin.

Data konferencji: 16.10.2025r.

Grupa docelowa

Odbiorcami  zadania publicznego bedg osoby z  réinymi rodzajami  niepetnosprawnosci
(okofo 50 oséb), ich opiekunowie i wolontariusze oraz miodziez licealna, zaangazowana w wolontariat szkolny.
Adresaci zadania pochodzi¢ beda z co najmniej 3 powiatéw wojewddztwa lubelskiego.

Sposéb rozwigzywania probleméw/zaspokajania potrzeb grupy docelowej.

Isthieje wiele potrzeb wskazujgcych na koniecznosé wykonania proponowanego zadania publicznego. Przede
wszystkim naleza do nich:

1) Potrzeba podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki
i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji. Osoby niepetnosprawne bardzo czesto w codziennym Zyciu
potrzebuja pomocy innych oséb, zaréwno rodziny jak i specjalistéw oraz profesjonalistéw. Jest to spowodowaneg
lréinego rodzaju dysfunkcjami i niedomaganiami. Jest to proces zupetnie naturalny, jednak jak wynika z rozméw
7 osobami niepetnosprawnymi, bardzo czesto pomoc t3 otrzymujg w ograniczonym zakresie. Ponadto
niepetnosprawni zgfaszaja, iz ciezko jest przyjmowacé pomoc od oséb, ktére nie rozumiejg sytuacji osoby,
niepetnosprawnej, ktére przejawiaja postawe obojetnosci lub niecheci. Proponowane zadanie w petni odpowiada
na zglaszang potrzebe. Nabycie wiedzy, umiejetnosci, odpowiedzialnej postawy, empatii wobec oséb
niepetnosprawnych jest istotnym krokiem na drodze wspétpracy niepetnosprawny — opiekun.

2) Potrzeba profesjonalnego podejscia do oséb niepetnosprawnych na drodze diugotrwatej wspétpracy.
\Wobec osdb niepetnosprawnych istotna jest postawa, ktéra wynika z serca oraz autentycznej checi pomocy. Jednak
bardzo czesto to nie wystarcza. Osoby niepetnosprawne wymagaja profesjonalnych dziatan opartych na rzetelnej
wiedzy. Nabycie wiedzy z mozliwosci realnego wsparcia, tez z opieki wytchnieniowej dla najblizszych oséb chorych
czy z niepetnosprawno$ciami, daje podstawy do rozwaznej i odpowiedzialnej opieki. Dzigki profesjonalnej wiedzy]




i dziataniom w wiekszym stopniu osoby niepetnosprawne majg szansg na rehabilitacje zawodowg i spoteczna,
a minimalizuje sig¢ mozliwos¢ stagnacji i braku dziatania.

3) Potrzeba inkluzji, peiniejszej integracji oséb chorych i niepetnosprawnych z osobami zdrowymi oraz
przetamywanie panujacych oporéw i stereotypow.

Dla oséb niepetnosprawnych wazne jest budowanie dobrych relacji spotecznych z osobami zaréwno sprawnymi,
jaki i niepetnosprawnymi. W ramach tych relacji pojawia si¢ potrzeba dawania czegos$ z siebie, bycia pomocnym,
dzielenia sie sobg i swoimi dokonaniami z innymi ludZmi. Mozliwo$¢ wspdtpracy z osobg, ktéra rozumie potrzeby
osoby niepetnosprawnej jest prawdziwym skarbem i czesto daje checi do dziatania, do rehabilitacji i do
uczestnictwa w zyciu spofecznym. Dobra relacja oparta na réwnosci miedzy opiekunem a niepetnosprawnym jest
przetamywaniem panujgcych stereotypdw, jest pozytywnym przyktadem dla innych.

Realizacja zadania publicznego jest odpowiedzig na te potrzebe, daje szanse nabycia umiejgtnosci i odpowiedniej
postawy, co z kolei prowadzi do integracji i udanej wspétpracy miedzy opiekunem a niepeinosprawnym. Chcemy
te? uksztattowad pewne postawy w miodziezy, ktéra nie tylko moze zaangazowac si¢ w pomoc na zewnatrz: AOON,
\wolontariat w DPS czy hospicjum ale réwniez umiejgtno$é¢ pomocy réwiesnikom, w réznych kryzysach zyciowych.
Bedzie to réwniez nauka jezyka i zachowar inkluzywnych — jak méwi¢, jak nie méwic, jak reagowac by zapewnic
potrzebujgcym profesjonalng opieke, pomoc i wsparcie.

Komplementarnos¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty) Od 2016 roku
Stowarzyszenie "Za murami" dziata na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami organizujgc pomaoc, szkolenia, wsparcie,
doradztwo. Stowarzyszenie wspétpracuje z Katolickim Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym
SILOE, z Charytatywnym Stowarzyszeniem Niesienia Pomocy Chorym Misericordia, z Krajowym Towarzystwem
Autyzmu czy Lubelska Caritas.

Nadrzednym celem proponowanego zadania jest poczynienie konkretnego kroku na drodze rehabilitacii spoteczne|

i zawodowe] oséb niepeinosprawnych. Bedzie to moiliwe poprzez realizowang konferencje szkoleniowa dia oséb

niepetnosprawnych, ich bliskich, wolontariuszy i mlodziezy szkolnej.
Stawiamy nastepujagce cele szczegétowe:

e Podniesienie swiadomoéci na temat praw osdéb z niepelnosprawnoscia, mechanizmow integracji i
przeciwdziatania dyskryminacji

e Wzmacnianie wspotpracy w srodowisku lokalnym.

¢ Budowanie kompetencji potrzebnych do wdrazania dziatan integracyjnych.

e Zwiekszenie aktywnosci zyciowej i zaradno$ci osobistej oséb z niepetnosprawnosciami.

e Poszerzenie umiejetnosci efektywnej pracy oraz zoptymalizowanej komunikacji z osobami
niepetnosprawnymi ich bliskimi oraz z osobami cierpiacymi (przezywajacymi kryzys psychiczny).

e Nabycie profesjonalnej wiedzy dotyczacej szerokiego spektrum pomocy osobom niepetnosprawnym
i cierpigcym.

e Ksztattowanie odpowiedzialnej postawy wobec 0séb niepeinosprawnych w procesie opieki.

e Zdobycie $wiadomosci jak moze wygladaé rzeczywisto$¢ z perspektywy oséb niepetnosprawnych
i cierpigcych.

e Wzmocnhienie poczucia sprawstwa i motywacji do podejmowania aktywnosci na rzecz rehabilitacji
zawodowej i spotecznej 0séb niepetnosprawnych i chorych.

e Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu oséb diugotrwale pracujacych z osebami niepetnosprawnymi.

e Pokazanie nowych inspiracji i pomystéw do wykorzystania w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia.

e Zachecenie mlodziezy i wolontariuszy do aktywnego angazowania sig¢ w dziatania pomocowe.

e Budowanie poczucia odpowiedzialno$ci spotecznej za osoby stabsze i wykluczone.

» Pokazanie, ze pomoc innym jest wartoscig i moze by¢ Zrédiem osobistego rozwoju.

e Przekazanie podstawowej wiedzy o dostepnych formach wsparcia oséb z niepefnosprawnosciami. -




e Zapoznanie uczestnikdéw z organizacjami i instytucjami, do ktorych mozna sig zwrécic o wsparcie.

e Przygotowanie wolontariuszy do pracy w projektach lokalnych i szkolnych (jak planowac dziatania, jak
wspétpracowac z innymi).

e Stworzenie przestrzeni do spotkania o0séb z niepetnosprawnosciami, wolontariuszy, miodziezy
i profesjonalistéw.

e Wymiana doswiadczen miedzy uczestnikami i ekspertami.

e Budowanie lokalnej sieci wspétpracy szkét, organizacji pozarzadowych i instytucji publicznych.

\W ramach konferencji odbedzie sie:

e 45 minutowe wystgpienie dyrektora ZAZ Misericordia w Lublinie: ,Zatrudnienie oscb
Z niepetnosprawnosciami — przywilej czy koniecznosc”

e 45 minutowe wystgpienie osoby z niepetnosprawnoscig ruchowa, ktéra od przeszio 25 lat pracuje jako
pedagog w poradni pedagogiczno-psychologicznej: ,Potrzeby osob niepefnosprawnych, dzielenie sie
osobistym doswiadczeniem oraz wsparcie w rehabilitacji spotecznej i zawodowej. Realizacja pasji”.

e 45 minutowe wystapienie psychologa od wielu lat zaangazowanego w program opieki wytchnieniowe;j
i dziatania Asystenta Osobistego Osoby Niepefnosprawnej: ,, Wplyw korzystania z projektu asystenta osoby
z niepefnosprawnosciami na aktywnosé zyciowg oséb z niepefnosprawnosciq”.

e 45 minutowe wystapienie pedagoga szkolnego zajmujacego sie wolontariatem szkolnym, m.in.: Wyjscia do
Hospicjum, do DPS, pomoc réwieénikom w szkole: ,0d swiadomosci do dziatania — jak przygotowac
mfodziez do odpowiedzialnej pomocy”.

e 30 minutowy wystep kwartetu smyczkowego

e  Wspdlny positek (catering)

lako stowarzyszenie posiadamy odpowiednie przygotowanie oraz zaplecze kadrowe, rzeczowe i merytoryczne, abyj
w petni przeprowadzi¢ zaplanowane dziatania w ramach projektu oraz osiggnac zaktadane efekty.

Wystapienia w czasie konferencji beda prowadzili specjalisci ze swych dziedzin, majacy doswiadczenie
w szkoleniach i pracy z osobami z réznymi formami niepetnosprawnosci, z ich bliskimi, wolontariuszami oraz
uczniami.

Obstuga ksiegowa zajmuje sig firma obstugujgca nasze Stowarzyszenie.

Koordynatorem zadania bedzie osoba z doswiadczeniem, ktéra posiada wieloletnie doswiadczenie W
koordynowaniu dziatari na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz ich rodzin, m.in. projektow wspéirealizowanych ze
Srodkéw PEFRON, w tym we wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Regionalnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej czy Ministerstwem Rodziny i Polityki Spofecznej. Bgdzie on odpowiedzialny za wiasciwy dobér]
brelegentdéw i tre$é wystapien, za merytoryczny przebieg konferencji i panel dyskusyjny, za bezpieczenstwo i
odpowiednie przygotowanie miejsca w czasie wydarzenia, za wspdiprace za uczestnikami: osobami Z
niepetnosprawnoécia, opiekunami, wolontariuszami czy uczniami z poszczegolnych licedw Lublina.
\Wolontariusze majg wieloletnie doswiadczenie w pracy z osobami z niepetno sprawnosciami.

\W ramach konferencji bedzie wystep kwartetu smyczkowego oraz poczestunek (catering) dla uczestnikéw
konferencii.

Wkiadem whasnym finansowym bedzie: reklama zadania (z logiem zadania i ROPS w Lublinie).

Wktadem osobowym bedzie, relacja fotograficzna oraz pomoc wolontariuszy $wiadczona osobom
niepetnosprawnym w dotarciu na wydarzenie, w czasie wydarzenia oraz pomoc w powrocie do domu
(10 0s6bx40 zix5 godz.)




" Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.

gy > Opis zakt_a-danych rezultatéw realizacji zadania publicznego
Planowany poziom osiggniecia : J y . .
TR— e | SPopmenterom et e
Liczba kampanii informacyjnych na 1 Dokumentacja projektowa, Umowy z
rzecz integracji oséb prelegentami
niepetnosprawnych
Liczba oséb bioracych udziat 100 osob Lista obecnoéci
w zdaniu

5. Krétka charakierystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobow, ktére beda
wykorzystane w realizacji zadania

Doswiadczenie Charytatywnego Stowarzyszenia ,,ZA MURAMI” koncentruje sie na dziataniu przeciw
wykluczeniu spotecznemu, polepszania jakosci ycia, integracji i inkluzji spotecznej.

Oferent przeprowadzit nastepujgce projekty, w ktérych miat dos$wiadczenie pracy z osobami z
niepetnosprawnos$ciami, ich rodzinami, z wolontariuszami. Zadania dotyczyly réwniez szkoler, warsztatéw
i profesjonalnego wsparcia dia wolontariuszy i 0s6b
z niepetnosprawnosciami. Byly to m.in:

- ,W rodzinie sita — zespo6t aktywnosci spotecznej” — 2016 — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w
Lublinie.

- ,ludzie z pasjg - $piewa¢ kaidy moze” -~ 2016 - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Lublinie

- ,Profesjonalizacja opieki nad osobami niepeinosprawnymi — cykl szkolen i warsztatéw” — 2017 -
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie.

- ,Tworzy¢ kulture - spektakl Teatru Forum” — 2017 - Regionalny Odrodek Polityki Spoteczne;j.

- "To co najlepsze przed nami - kompleksowe dziatania na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi”

— 2017 - Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

- "Zadbaj o siebie i 0 mnie - dziatania na rzecz os6b z zaburzeniami psychicznymi” - 2018 - Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

"M dodaj mi skrzydet - profesjonalne szkolenie dla wolontariuszy pracujacych z osobami
z niepemosprawnoscig”. - 2018 - Regionainy Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie.

- Wspoiny dom - cninpnunii gim — Urzgd Miasta Lublin

- ,Together - inkluzja, integracja i wspotodpowiedzialnos¢” — cykl szkolen dla wolontariuszy. Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, 2024 r.

- ,TOGETHER” - profesjonalne szkolenie dla wolontariuszy pracujacych z osobami z niepetnosprawnoscig” —
16 godzinne szkolenie dla wolontariuszy. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, 2024 r.

- Organizowanie regionalnych imprez kulturainych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dia oséb
niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach. "Mam te moc!”. Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, 2025 r.

- ,Hope!” — 5 dniowe szkolenie dla wolontariuszy. - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie,
2025 r

llako stowarzyszenie posiadamy odpowiednie przygotowanie oraz zaplecze, aby w pelni
przeprowadzi¢ zaplanowane dziatania w ramach projektu oraz osiggnac zakladane efekty.




IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Warto$é|Z dotacji Z innych
i srédet
Wynagrodzenie dla 4000 4000

1. prelegentébw w czasie
konferencji (4 x 1000 zt.) |

Wynajecie Sali na 1250 1250
2. konferencje (250 zt. x 5
godz.).
3 Positek w czasie konferencji | 2000 2000
) (catering)
4 Wynagrodzenie dla kwartetu 1000 1000
) smyczkowego |
Pomoc wolontariuszy w 2000 2000

dotarciu na wydarzenie, w
5. czasie wydarzenia oraz
pomoc w powrocie do domu
(10 0s6b x 40 zt. x 5 godz.)

6 Rekiama zadania (wkitad 100 100
wiasny finansowy) |
7.  Obstuga ksiegowa 400 400
8. [Koordynacja zadaniem 1350 1350
9. |Relacja fotograficzna 200 200
Suma wszystkich kosztéw realizacji| 12300 | 10000 | 2300
zadania

V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publlczne bgd2|e reahzowane wytqczme w zakresie dziatainosci pozy‘tku publlcznego oferenta(—tow)—

2) p 7 A 3 o = o A A d=zg

3) oferent” / eoferencit sklada]qcy niniejszg ofertg nie zalega(-}a}—%—zalega{-ja}— z op#acanlem naleznost:I z tytuiu zobownqzan
podatkowych;

4) oferent* / oferencit skiadajacy niniejszq oferte nie zalegafjay~—r—=zalegalja): z oplacaniem naleznosci z tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoleczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sa zgodne 2 Krajowym Rejestrem Sadowym”* / inna-whaschwg-ewidencja™;

B) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktorych dotycza te dane, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych.
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(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentow)



