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Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy
poszczegblnych polach

oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skreli¢ niewtasciwg
odpowiedz, pozostawiajgc prawidtows. Przyktad: , pobieranie* /niepebieranie*”.

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,

dolki6rego jast adresowana oferts Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie

Organizowanie i prowadzenie szkoler, kursdw, warsztatéw, grup
2. Rodza] zadania publicznego? srodowiskowego wsparcia oraz zespotdéw aktywnosci spotecznej dla
0sdb niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i

spotecznie te osoby. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby,
strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie , Bez barier”- Stowarzyszenie zwykte wpisane do ewidencji stowarzyszeri zwyktych pod numerem
54/2026 - organ nadzorujgcy Starosta krasnicki, adres siedziby Jakubowice 5A , 23-235 Annopol

e

—_—

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania D -
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i
nazwisko, numer telefonu, adres poczty
elektronicznej) |

|

11l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Pokonujemy bariery spoteczne
2. Termin realizacji zadania publicznego® DR 15.04.2026 N 02.07.2026
rozpoczecia zakonczenia

Y Rodzaj zadania zawlera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdin. zm.).

2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Celem zadania publicznego ,Pokonujemy bariery spoteczne” jest zwiekszenie umiejetnosci oraz aktywnosci spotecznej
i zawodowe] 30 0s6b z niepetnosprawnosciami, pozostajacych w wieku aktywnosci zawodowej (kobiety 18-60 lat,
mezczy#ni 18—65 lat). Projekt zaktada rozwoj kompetencii spoteczno-zawodowych uczestnikéw, wzmacnianie ich integracji
spotecznej oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Realizacja celu odbywa¢ sie bedzie poprzez przeprowadzenie
warsztatéw rekodzielnicze oraz warsztatow z zakresu kuchni regionalnej, ktére umozliwig uczestnikom zdobywanie nowych
umiejetnoéci  praktycznych, rozwijanie kreatywnosci, budowanie samodzielnoéci oraz wzmacnianie kompetencji
spotecznych. Zajecia te sprzyjaja aktywizacji, wspotpracy i zwigkszeniu udziatu w zyciu lokalnej spotecznosci.

Wsparcie kierowane jest do uczestnikdw $rodowiskowego Domu Samopomocy w Annopolu. Zaplanowane dziatania majg
na celu zaréwno zapobieganie regresowi posiadanych umiejetnosci, jak i tworzenie warunkéw do dalszego rozwoju w
bezpiecznym, przyjaznym i dostosowanym do potrzeb srodowisku.

Cel gtéwny zostanie zrealizowany poprzez osiggniecie nastgpujacych rezultatow:

. aktywizacja zawodowa i spoteczna 0séb z niepetnosprawnosciami,

. wzrost wiedzy i umiejetnosci uczestnikéw poprzez udziat w warsztatach rekodzielniczych (tworzenie $wiec)
oraz warsztatach kulinarnych obejmujacych kuchnig regionalng, w szczegélnosci kuchnig lubelska,

. wspieranie uczestnikéw w odkrywaniu i rozwijaniu ich zainteresowar oraz potencjatu poprzez aktywny udziat

w zajeciach warsztatowych,
e nabywanie praktycznych umiejetnosci dzigki samodzielnemu wykonywaniu $wiec oraz przygotowywaniu
potraw regionalnych.

Dziatania planowane w ramach realizacji zadania:

1.Rekrutacja — prowadzona przez koordynatora do momentu wytonienia zaplanowanej grupy os6b zgodnie z zasadami
opisanymi wyzej.

2.Warsztaty z Il blokéw tematycznych

W celu osiggniecia zakladanego rezultatu zostang zorganizowane warsztaty obejmujace dwa bloki tematyczne:

1. Warsztaty rekodzielnicze - obejmowac bedg nauke tworzenia $wiec sojowych i zostang zrealizowane w dwoch
grupach. Kazda grupa weZmie udziat w 6 godzinach zegarowych zaje¢, co tacznie daje 12 godzin warsztatowych.
Zajecia zostang podzielone na 3 spotkania po 2 godziny dla kazdej grupy. Uczestnicy zdobgdg wiedze i umiejgtnosci
z zakresu tworzenia $wiec sojowych w réznych ksztattach, z wykorzystaniem m.in. silikonowych form, suszonych
kwiatow, wosku sojowego, olejkéw eterycznych i zapachowych oraz innych elementéw dekoracyjnych.
Wykonywane $wiece bedg mialy charakter okolicznosciowy (np. na Dzieri Rodziny, imieniny, urodziny) oraz bedg
mogly stanowi¢ element kompozycji plastycznych zgodnych z aktualnymi trendami. Warsztaty beda sprzyjac
rozwijaniu kreatywnosci, wyobrazni i zdolnosci manualnych. Uczestnicy bedg doskonali¢ precyzjg, starannosd,
poczucie estetyki oraz umiejgtno$¢ pracy z materiatem. Zajecia pozwola réwniez na poznanie aktualnych trendow|
w rekodziele oraz rozwijanie kompetencji przydatnych na rynku pracy, takich jak odpowiedzialnos¢ za powierzone
zadania czy samodzielnos¢ w ich wykonywaniu. Warsztaty realizowane bedg w okresie trwania zadania (12 tygodni
/85 dni) i prowadzone przez animatora. W ramach projektu planowany jest zakup materiatéw niezbgdnych do
realizacji zaje¢, w tym: szklanych pojemnikéw (stoikdw), form silikonowych, wosku sojowego, suszonych ptatkow i
ozddb, olejkéw zapachowych i eterycznych, knotéw, naklejek oraz innych akcesoriow.

2. Warsztaty kulinarne z zakresu kuchni regionalnej, kuchnia lubelska - blok kulinarny obejmie 84 godziny zajgc,
realizowanych w dwéch grupach po 15 osdb. Kazda grupa uczestniczy¢ bedzie w 7 godzinach zaje¢ tygodniowo
przez 12 tygodni. W ramach bloku przewidziano dwa dziatania, ktdére facznie skiadaja sie na jeden 7-godzinny cykl
tygodniowy. Grupy beda realizowa¢ dziatania naprzemiennie:




© Dziatanie 1 (3 godziny) - pozyskiwanie i opracowywanie informacji dotyczacych kuchni regionalnej
Lubelszczyzny oraz lokalnych nawykow zywieniowych, przygotowanie krotkiej prezentacji z zebranych
materiatéw, wybér potrawy do przygotowania, opracowanie listy zakupéw.

o Dziatanie 2 (4 godziny) - zdobywanie praktycznych kompetencji kulinarnych poprzez przygotowanie
potrawy charakterystycznej dla regionu lubelskiego, a nastepnie wspdina degustacje i analize rezultatéw,
€O sprzyja rozwijaniu umiejetnosci pracy zespofowej, planowania i oceny wykonanych zadan.

Podczas warsztatéw uczestnicy zdobegda zaréwno wiedze teoretyczng, jak i praktyczne umiejetnosci kulinarne Zwigzane|
z tradycjami regionu lubelskiego. Zajecia beda sprzyja¢ rozwijaniu kompetencji spotecznych i zawodowych, takich jak
wspotpraca w grupie, planowanie dziafari, organizacja pracy oraz odpowiedzialno$¢ za wykonywane zadania. Warsztaty
kulinarne przyczynia sie do wzmacniania poczucia witasnej wartosci, integracji uczestnikéw oraz budowania szacunku do
tradycji i pracy innych oséb. Poznawanie potraw charakterystycznych dla regionu bedzie wspierac zachowanie dziedzictwa
kulturowego oraz rozwijanie éwiadomosci kulinarnej. W ramach projektu planowany jest zakup materiatéw niezbednych
do realizacji zaje¢, w tym: artykutéw spozywczych m.in. migso, wedliny, sery, warzywa, olej, maka, jajka, przyprawy, kasze,
makarony i inne artykuty - w zaleznoéci od przygotowywanej potrawy.

Miejsce realizacji zadania — §rod0wiskowy Dom Samopomocy ul. Leéna 2 23-235 Annopol.

Grupa docelowa - grupe docelowg stanowi 30 oséb z niepetnosprawnosciami, mieszkafncéw wojewddztwa lubelskiego,
bedacych uczestnikami Srodowiskowego Domu Sa mopomocy w Annopolu, w wieku aktywnosci zawodowej (kobiety 18—60
lat, mezczyini 18-65 lat). Uczestnicy SDS w Annopolu zamieszkujg gtéwnie teren powiatu krasnickiego, co wynika
z charakteru i zasiegu dziatania placowki, ktorej oferta kierowana jest przede wszystkim do mieszkaricéw tego obszaru. Przy
wyborze grupy docelowej brane beda pod uwage nastepujace kryteria:

® motywacja do udziatu w projekcie i che¢ nabywania nowych umiejetnosci,

* dobrowolna deklaracja uczestnictwa,

® zlozenie ankiety rekrutacyjnej oraz podpisanie deklaracji udziatu w warsztatach.

W projekcie uczestniczy¢ beda zaréwno kobiety, jak i mezczyzni. Stopieri niepetnosprawnosci nie bedzie stanowit kryterium
wykluczajacego — wsparcie jest dostepne dla wszystkich os6b spetniajacych kryteria formalne. W przypadku osdéb
ubezwtasnowolnionych ankiete rekrutacyjng oraz deklaracje uczestnictwa podpisze opiekun prawny.

Przebieg rekrutacji - kwalifikacja do udziatu. Weryfikacja uczestnikéw zadania bedzie opierata sig¢ na kryteriach formalnych
i merytorycznych. Kryteria formalne: kompletnosé formularza rekrutacyjnego wraz z wymaganymi zatacznikami (ocena:
spetnia/nie spetnia) Na etapie rekrutacji uczestnik do ankiety dotacza klauzule informacyjng dla uczestnika zadania
publicznego oraz zgode na wykorzystanie wizerunku w zwigzku z realizacja zadania publicznego .

Kryteria merytoryczne: osoba jest uczestnik $DS Annopol; osoba posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub
réwnowazne.

W razie wiekszej iloéci chetnych zastosujemy merytoryczne kryteria dodatkowe:

o motywacja uczestnika do udziatu w zadaniu (waga: bardzo staba - 5 pkt, staba - 10 pkt,
$rednia - 20 pkt, wysoka - 30 pkt, bardzo wysoka - 35 pkt),

o chec nabywania nowej wiedzy i umiejetnosci zwigzanej z obyczajami kulinarnymi innych paristw
(waga: bardzo staba 5 pkt, staba - 10 pkt, érednia 20 pkt, wysoka - 30 pkt, bardzo wysoka - 35 pkt),

. chec rozwoju osobistego (waga: bardzo staba - 5 pkt, staba - 10 pkt, $rednia - 20 pkt , wysoka - 30
pkt, bardzo wysoka - 35 pkt),

. chec pozyskania umiejetnosci i wiedzy dotyczacej zasad wiasnego wizerunku (waga: bardzo staba -

5 pkt, staba - 10 pkt, $rednia - 20 pkt, wysoka - 30 pkt, bardzo wysoka - 35 pkt).




Zostanie sporzadzona lista uczestnikéw zadania po analizie ankiet przez koordynatora, a uczestnicy podpisza deklaracje
udziatu w zadaniu. W razie niezrekrutowania wymagane; iloéci chetnych zostanie powtorzony proces rekrutacji w ktory|

wiaczeni bedg pracownicy placowki.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany
poziom
osiagniecia Spos6b monitorowania rezultatow / irédio
Nazwairezultaty rezultatow informacji o osiggnieciu wskaznika
(wartos¢
docelowa)
: 2 . 5 < Ankiety rekrutacyjne, deklaracje
ool = mepe’mos.prawnosua ablgtyeh 30 uczestnictwa w projekcie, listy obecnosci,
zadaniem L
harmonogram zajec
Liczba godzin przeprowadzonych warsztatow 12 Listy obecnosci, dokumentacja fotograficzna,
z | bloku tematycznego - warsztaty rekodzielnicze prezentacja na no$niku harmonogram zajec

Liczba godzin przeprowadzonych warsztatow
z |l bloku tematycznego - warsztaty kulinarne 84
z zakresu kuchni regionalnej, kuchnia lubelska

Listy obecnosci, dokumentacja fotograficzna
wykonanych prac, harmonogram zajgc¢

Wzrost wiedzy i umiejetnoéci dotyczacych nauki S Test poréwnawczy na poczatku i na koricu
¥ Je e VEEREY 80% uczestnikow P Y p, 4
tworzenia swiec warsztatow

Wzrost wiedzy i umiejetnosci dotyczacej
do kuchni regionalnej — warsztaty kulinarne 80% uczestnikow
z zakresu kuchni regionalnej, kuchnia lubelska

Test poréwnawczy na poczatku i na koricu
warsztatow

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobdw,
ktére beda wykorzystane w realizacji zadania
Stowarzyszenie zwykle , Bez Barier” zostato wpisane do ewidencji stowarzyszen zwyktych pod numerem 54/2026 dnia
10 marca 2026 .
Celami stowarzyszenia jest miedzy innymi dziatalnos¢ na rzecz 0séb z niepetnosprawnosciami w szczegolnosci
uczeszczajacych do Os$rodkéw Wsparcia Dziennego, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Doméw Pomocy Spotecznej,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, wspiera nie integracji spotecznej i zawodowej 0sob z niepetnosprawnosciami.
W ofercie zaplanowane s3 dziatania wspierajace osoby z niepetnosprawnosciami, ktére sg uczestnikami Osrodka
\Wsparcia Dziennego- $rodowiskowego Domu Samopomocy w Annopolu. Stowarzyszenie jest mfodg organizacja, jednak
w jej strukturach dziataja osoby majgce wieloletnie doéwiadczenie w realizacji podobnych projektéw, zaréwno w zakresie
przygotowywania wnioskéw, prowadzenia projektéw czy ich rozliczanie. Przedstawiciel organizacji od 2015r. aktywnie
uczestniczy w pracach i prowadzeniu stowarzyszenia ,Spetnié marzenia”, ktére realizowato i realizuje rozne projekty o
charakterze spotecznym, skierowanym do grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére to
do$wiadczenie wykorzysta podczas realizacji w/w oferty. Przedstawiciel Stowarzyszenia ,Bez Barier” koordynowat
projekty i byt odpowiedzialny za organizacjg merytoryczng i finansowa nastepujacych przedsiewzigc:
1. Klub Integracji Spotecznej w gminie Zawichost w ramach realizowanego projektu organizowane byty zajgcia w
zakresie integracji spotecznej na ktére sktadaty sie warsztaty: trening kompetencji spotecznych, trening
kompetencji zyciowych, reintegracja zawodowa, trening pracy, indywidualne doradztwo trenera pracy oraz 6-cig
miesieczne staze zawodowe. Udziat wzigto 10 0s6b w tym 4 osoby niepetnosprawne.




10.

dLS

12.

13,

Aktywizacja spoteczno - zawodowa w Klubie integracji Spotecznej. Wsparcie kierowane byto do oséb|
wykluczonych spotecznie w tym oséb niepetnosprawnych. Zrealizowane byty zajecia w zakresie integracji
spotecznej na ktére sktadaty sig warsztaty: trening kompetencji spotecznych, trening kompetencji zyciowych,
reintegracja zawodowa, trening pracy, indywidualne doradztwo trenera pracy oraz 6-cio miesieczne staze
zawodowe. Udziat wzieto 10 oséb w tym 4 osoby niepetnosprawne.

Projekt Zdobywamy interdyscyplinarng wiedze polegat na realizacji warsztatéw edukacyjnych podnoszgcych
kompetencje kluczowe z wykorzystaniem nowoczesnych metod edukacyjnych - realizacja programu autorskiego
dla 88 uczniéw w tym ucznidw niepetnosprawnych .

Projekt grantowy ,,Ruch integruje nasze $rodowisko” - w ramach projektu realizowane byty warsztaty ruchowe
dla cztonkéw spotecznosci lokalnej w tym osob niepetnosprawnych - ogétem dla 140 os6b w okresie 6 miesigcy.
W ramach projektu organizowane byty réwniez warsztaty prozdrowotne.

Projekt grantowy ,Wydoby¢ moc” - byt to cykl warsztatéw prozd rowotnych w ktérych udziat wzieto 150 oséb -
cztonkow spotecznosci lokalnej w tym réwniez osoby niepetnosprawne.

Projekt grantowy , Zawichojskie strofy” - organizacja rekodzielniczych warsztatéw artystycznych (batik), wydanie
tomiku poezji lokalnego artysty

Zadanie publiczne - dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych - promowanie aktywnoéci oséh
niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego w 2021r (organizacja 3 - dniowego,
wyjazdu na Roztocze dla oséb niepetnosprawnych) w 2022r - organizacja 3 dniowego wyjazdu do Krynicy Zdr6j
dla 0séb niepetnosprawnych w 2023 r. —organizacja 4 dniowego wyjazdu na Podlasie dla 0s6b niepetnosprawnych
z powiatu krasnickiego i ryckiego.

Realizacja zadania publicznego - dziatalnoé¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych — organizowanie i prowadzenie
szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej dla 0séb
niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spotecznie osoby niepetnosprawne w 2021r., w 2022r.
Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb)
niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywnoé¢ w tych dziedzinach w ramach otwartego konkursu ofert na
wsparcie realizacji zadari publicznych w roku 2022 z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb)
niepetnosprawnych.

Realizacja zadania publicznego - dziatalnoéé na rzecz oséb niepetnosprawnych - Organizowanie i prowadzeniel
szkoleri, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej dla 0séb
niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo | spotecznie te osoby. Nazwa zadania »Rozwijamy nasze
kompetencje” - zadanie realizowane w trybie pozakonkursowym w 2023r. dla 35 oséb niepetnosprawnych,
W ramach zadanie realizowane warsztaty florystyczno-plastyczne i kulinarne.

Realizacja zadania publicznego - dziatalnoéé¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych - Organizowanie i prowadzeniel
szkoleri, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej dla oséb)
niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spotecznie te osoby nazwa zadania »Rozwijamy nasze
umiejetnosci” - zadanie realizowane w trybie pozakonkursowym w 2024r. Zadanie obejmowato realizacje|
warsztatow plastycznych, oraz kulinarnych dla 35 oséb niepetnosprawnych.

Realizacja zadania publicznego - dziatalnoéé¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych - Promowanie aktywnoéci oséb
niepetnosprawnych w rdinych dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego — dziatalnoéé na rzecz oséb
niepetnosprawnych - zadanie pn. »Renesansowy szlakiem” realizowane w trybie pozakonkursowym w 2024r.
Udziat wzieto 40 oséb niepetnosprawnych. Zadanie polegato na organizacji dwéch jednodniowych wyjazdéw
turystyczno- edukacyjnych do Kazimierza Dolnego , oraz Sandomierza.

Realizacja zadania publicznego - dziatalnoéé¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych - organizowanie i prowadzenie
szkolen, kurséw, warsztatoéw, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej dla oséb
niepetnosprawnych - aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby pt. ,Rozwijamy nasze pasje” — zadanie
realizowane w trybie pozakonkursowym w 2025r. dla 35 oséb niepetnosprawnych. Zadanie polegato na
organizacji warsztatéw florystyczno-plastycznych oraz kulinarnych.




14. Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb

15. Realizacja zadania publicznego - dziatalnoé¢ na rzecz osob niepetnosprawnych - organizowanie i prowadzenie

Zasoby kadrowe

Do realizacji zadania w czesci merytorycznej zaangazowane bedzie 4 osoby.
Warsztaty kulinarne poprowadzg:

1.

2.

Osoby te wykonajg zadania w ramach obowiazkow stuzbowych, nie beda pobierac za nie wynagrodzenia.

Zasoby rzeczowe
Do realizacji zadania wykorzystane beda pomieszczenia w placéwce Srodowiskowego Domu Samopomocy w Annopolu,
tj. pracownia kulinarna, pracownia rekodzielnicza i pracownia technik réznych, $wietlica. Placéwki sg dostepne dla 0sob
niepetnosprawnych, pracownie wyposazone w sprzet, ktory réwniez wykorzystany bedzie do realizacji zadania.

niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach w ramach otwartego konkursu ofert na
wsparcie realizacji zadari publicznych w roku 2025 z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0s6b
niepetnosprawnych. Zadanie polegato na organizacji dwoch imprez o charakterze kulturalno- edukacyjnym dla
110 os6b niepetnosprawnych pn. Biesiada nad Wista — Powitanie lata oraz , Wtoskie popotudnie”.

szkoleri, kurséw, warsztatow, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotdéw aktywnosci spotecznej dla 0sob)
niepetnosprawnych - aktywizujgcych zawodowo i spotecznie osoby w ramach otwartego konkursu ofert na
wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych.
Zadanie polegato na organizacji i przeprowadzeniu warsztatow rekodzielniczo- plastycznych

W czesci dotyczacej pozyskiwania informacji warsztaty poprowadzi przedstawiciel organizacji posiadajacy wieloletnie
doéwiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnosciami oraz wysokie kompetencje w zakresie obstugi komputera
i programéw biurowych. Osoba ta biegle postuguje sie m.in. programami Word, Excel, PowerPoint oraz generatorami
wnioskéw grantowych, projektowych, rozliczeniowych i ptatniczych.

W czesci praktycznej warsztaty poprowadzi terapeuta zajgciowy posiadajgcy doswiadczenie kulinarne
i doéwiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi.

Warsztaty rekodzielnicze, nauka tworzenia Swiec - poprowadzi animator , ktéry prowadzi zajecia min. w Centrum
Kultury i Promocji w Krasniku, w Os$rodku Pomocy Spotecznej w Annopolu, Centrum Wolontariatu w Krasniku.
W pracy zawodowej prowadzi réznego rodzaju zajecia edukacyjne promujgce i integrujace spotecznos¢ lokalng.
Ukoriczyta wiele kursow i szkolen w zakresie plastyki. Posiada referencje jako osoba o wysokich kompetencjach
organizacyjnych, edukacyjnych oraz spotecznych. Zostanie zatrudniony na podstawie umowy cywilno-prawnej.
Koordynator zajmie sie koordynacja dziatann projektowych — bedzie to przedstawiciel organizacji, wyksztatcenie
wyisze, ukofczone studia podyplomowe z zakresu zarzadzania projektami spotecznymi, posiada doswiadczenie
w realizacji projektéw i grantéw skierowanych do grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
Swoja prace wykonywat bedzie nieodptatnie w ramach obowigzkéw stuzbowych (prowadzenie monitoringu,
ewaluacji, sprawozdawczosci, nadzor nad prawidtowoscig wydatkowania srodkow, przeprowadzenie rekrutacji).
Ksiegowa - kilkuletnie doswiadczenie na stanowisku ksiegowej - ksiegowanie wydatkéw zadania. Zostanie
zatrudniona na podstawie umowy cywilno-prawnej.




IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosc Z dotacji Zinnych
PLN zrodet
1 Przeprowadzenie warsztatow 4000,00 4000,00 0,00

warsztaty rekodzielnicze nauka
tworzenia Swiec - zakup
materiatéw na warsztaty min :stoiki
szklane do swiec, formy do $wiec
min. Silikonowe, wosk sojowy,
suche ptatki i ozdoby do wtopienia
w Swiece olejki zapachowe,
eteryczne, knoty , naklejki itp.

2 Koszt przeprowadzenia Warsztatéw 1500 1500 0,00
przez animatorke — umowa cywilno-
prawna ( tacznie 12 godzin po 6 w
kazdej grupie

2. Przeprowadzenie warsztatow z 4000,00 4000,00 0,00
zakresu Bloku Il kuchnie regionalne-
kuchnia lubelska- planujemy zakup
artykutéw spozywczych min mieso,
wedliny , sery, warzywa , olej, maka,
jajka, przyprawy, kasze, makaronyi
inne artykuty —w zaleznosci od
przygotowywanej potrawy.

3 Koszt obstugi ksiegowej — umowa 500,00 500,00 0,00
cywilno- prawna
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyfacznie w  zakresie dziatalnosci poiytku publicznego
oferentai-téws;

3) oferent*/eferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalegalta)t/zalegal-jg)* 7 optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent*/eferenci* skiadajacy niniejsza oferte nie zalega(-g)t/zalegalia)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spotfeczne;

5) dane zawarte w czgéci Il niniejszej oferty s zgodne z krajowym-Rejestrem-Sadewym™ /inng wiasciwg ewidencja*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skfadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérychdotyczg te dane, ztozyty stosowne
o$wiadczenia zgodHig/z przepisami o ochronie danych osobowych.

.............................................................. Data 16.03.2026
............ Ewa Kwistkowska...........
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(podpis osoby upowaznionejlub podpisy Stowarzyszenie LIEE barie
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