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[bookmark: _Hlk57898220]Lublin, dnia 06 maja 2026 r.
Znak sprawy: DSP.MN.2321.45.2026


ZAPYTANIE OFERTOWE

1. [bookmark: _Hlk165072876][bookmark: _Hlk152711556]Dotyczy zamówienia publicznego o wartości szacunkowej nieprzekraczającej kwoty 170 000 zł pn.: "Zorganizowanie szkolenia dla (pracowników Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowych, organizacji pozarządowych) mieszkańców woj. lubelskiego chcących świadczyć usługi asystenta/trenera pracy wspierających osoby z zaburzeniami psychicznymi w zakresie poszukiwania i wsparcia w wykonywaniu pracy dla dwóch grup:
- I grupa - dla min. 15 – max. 20 osób – miejsce szkolenia Lublin,
[bookmark: _Hlk188872548]- II grupa – dla min. 15 – max 20 osób – miejsce szkolenia Zamość.
Zamówienie realizowane jest na podstawie § 8 ust. 4 Regulaminu udzielania zamówień publicznych w Regionalnym Ośrodku Polityki Społecznej w Lublinie, których wartość nie przekracza kwoty 170 000,00 zł określonej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019  r. Prawo zamówień publicznych.

ROZDZIAŁ I. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO
1. Nazwa: Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie
 Adres: ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin
2. Adres strony internetowej: https://rops.lubelskie.pl/
3. Dane do kontaktu: e-mail: zamowienia.publiczne@rops.lubelskie.pl 
4. Godziny pracy Zamawiającego: 7:30 do 15:30 z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy. 

ROZDZIAŁ II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA
1. Postępowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego z zachowaniem zasad określonych w przepisach powszechnie obowiązujących, w sposób zapewniający przejrzystość oraz zachowanie uczciwej konkurencji i równego traktowania Wykonawców.
2. Do niniejszego postępowania mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. 2025 r., poz. 1071, z późn. zm.) zwana dalej „kc”.
3. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.

ROZDZIAŁ III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1. [bookmark: _Hlk200545445]Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie szkolenia dla (pracowników Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowych, organizacji pozarządowych) mieszkańców woj. lubelskiego chcących świadczyć usługi asystenta/trenera pracy wspierających osoby z zaburzeniami psychicznymi w zakresie poszukiwania i wsparcia w wykonywaniu pracy dla dwóch grup:
- I grupa - dla min. 15 – max. 20 osób – miejsce szkolenia Lublin,
- II grupa – dla min. 15 – max 20 osób – miejsce szkolenia Zamość.
2. Miejsce szkolenia: I grupa szkoleniowa – ul. Diamentowa 2, Lublin,
                                    II grupa szkoleniowa – ul. Zagłoby 8, Zamość.
3. Szkolenie zostanie przeprowadzone w dni robocze od poniedziałku do piątku, wymiarze 30 godzin szkoleniowych (1 godzina szkoleniowa = 60 minut), w przedziale godzinowym 7.30 - 16.00. Przy ustalaniu harmonogramu szkolenia należy uwzględnić, aby spotkania szkoleniowe odbywały się raz w tygodniu.
4. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia znajduje się w dokumencie - Załącznik nr 1 – opis przedmiotu zamówienia.
Określenie przedmiotu zamówienia zgodnie ze Wspólnym Słownikiem Zamówień (CPV): Usługi szkolenia zawodowego - 80530000-8

ROZDZIAŁ IV. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA
Termin wykonania: 160 dni od dnia zawarcia umowy. 

ROZDZIAŁ V. ZALICZKI NA POCZET WYKONANIA ZAMÓWIENIA
Zamawiający nie przewiduje udzielenia zaliczek.

ROZDZIAŁ VI. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY ICH SPEŁNIANIA
1. O udzielenie zamówienia publicznego mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału w postępowaniu.
Wykonawca spełni warunek udziału w postępowaniu, jeżeli wykaże i udokumentuje, że dysponuje odpowiednim pod względem kwalifikacyjnym potencjałem kadrowym, zdolnym do realizacji zamówienia, który uczestniczyć będzie w jego realizacji, tj. co najmniej jedną osobą – trenerem, posiadającym następujące kwalifikacje:
a) wykształcenie wyższe II stopnia na jednym z kierunków: prawo, pedagogika, praca socjalna, psychologia, polityka społeczna lub pokrewne,
b) posiada ukończone szkolenia/ studia podyplomowe w zakresie doradztwa zawodowego,
c) przeprowadził w okresie 3 lat poprzedzających realizację zadania co najmniej 3 różnych szkoleń/warsztatów dla kadry pracującej z osobami z niepełnosprawnościami w zakresie aktywizacji zawodowej tych osób.
2. Ocena spełniania powyższych warunków będzie prowadzona na podstawie treści złożonego oświadczenia, określonego w rozdziale VII niniejszego zapytania ofertowego, według formuły spełnia – nie spełnia.
3. Zamawiający odrzuci ofertę wykonawcy, niespełniającego warunków udziału w postępowaniu.
4. Złożenie oświadczenia dotyczącego niepodlegania wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia z powodu powiązań osobowych lub kapitałowych z Zamawiającym załącznik nr 4 do niniejszego zapytania ofertowego.
5. Nadto Zamawiający informuje, iż z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza Wykonawcę, w stosunku, do którego zachodzą okoliczności wskazane w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2025 r., poz. 514).

ROZDZIAŁ VII. WYKAZ OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW, POTWIERDZAJĄCYCH SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ BRAK PODSTAW WYKLUCZENIA
Wykonawca, wraz z wypełnionym formularzem ofertowym (wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do zapytania ofertowego), podpisanym przez upełnomocnionych przedstawicieli, składa:
1)	wykaz osób dot. spełnienia warunków udziału w zapytaniu ofertowym- załącznik nr 3,
2)	pełnomocnictwo lub inny dokument potwierdzający umocowanie do reprezentowania wykonawcy – jeżeli w imieniu wykonawcy działa osoba, której umocowanie do jego reprezentowania nie wynika z dostępnych Zamawiającemu dokumentów (odpisu lub informacji z Krajowego Rejestru Sądowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub innego właściwego rejestru), które zamawiający może uzyskać za pomocą bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych.

ROZDZIAŁ VIII. INORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW, A TAKŻE WSKAZANIE OSÓB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI
1. Niniejsze postępowanie jest prowadzone w języku polskim.
2. W niniejszym postępowaniu komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcami odbywa się elektronicznie. Zamawiający do komunikowania się z Wykonawcami wykorzystywać będzie pocztę elektroniczną e-mail: zamowienia.publiczne@rops.lubelskie.pl
3. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści Zapytania. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści Zapytania wpłynie do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa terminu składania ofert, Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści Zapytania wpłynie po upływie terminu, o którym mowa powyżej, lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpoznania. Zamawiający zamieści wyjaśnienia na stronie internetowej, na której udostępniono Zapytania lub przesłać odpowiedzi do Wykonawców, do których skierowano zapytanie.
4. Zmawiający na każdym etapie przed złożeniem ofert może wydłużyć termin wyznaczony na składanie ofert, przekazując informację wszystkim Wykonawcom, którzy zgłosili zainteresowanie uczestnictwem w postępowaniu.
5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonania zmian i udzielenia wyjaśnień w niniejszym Zapytaniu przed upływem terminu składania. W przypadku wprowadzenia zmian, Zamawiający przekaże informację o zmianach:
1)	Zamieszczając stosowną informację na stronie internetowej – jeżeli Zapytanie było zamieszczone na stronie internetowej albo wysyłając informację wykonawcom zaproszonym do składania ofert.
2)	Wykonawcom, którzy zgłosili zainteresowanie uczestnictwa w postępowaniu.
Każda zmiana staje się wiążąca od chwili zamieszczenia informacji na stronie internetowej lub przekazana Wykonawcom drogą elektroniczną informacji o jej dokonaniu.
6. Zamawiający w toku badania i oceny ofert może żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert.
7. Jeżeli w określonym terminie Wykonawca nie złoży wymaganych przez Zamawiającego oświadczeń lub dokumentów, lub pełnomocnictw albo jeżeli złoży wymagane przez Zamawiającego oświadczenia i dokumenty zawierające błędy lub wadliwe pełnomocnictwa, Zamawiający może wezwać go do ich złożenia w wyznaczonym terminie, chyba, że mimo ich złożenia oferta Wykonawcy będzie podlegać odrzuceniu albo konieczne będzie unieważnienie postępowania.
8. Zamawiający może poprawić w treści oferty oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki rachunkowe oraz inne omyłki polegające na niezgodności oferty z wymaganiami Zamawiającego, niepowodujące istotnych zmian w treści oferty - niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została poprawiona.
9. Zamawiający może wezwać Wykonawcę do złożenia wyjaśnień rażąco niskiej ceny w przypadku, gdy:
1)	cena całkowita danej oferty jest niższa o co najmniej 30% od wartości zamówienia powiększonej o należny podatek od towarów i usług lub średniej arytmetycznej cen wszystkich złożonych ofert;
2)	cena całkowita danej oferty jest niższa o co najmniej 30% od wartości zamówienia powiększonej o należny podatek od towarów i usług, zaktualizowanej z uwzględnieniem okoliczności, które nastąpiły po wszczęciu postępowania, w szczególności istotnej zmiany cen rynkowych;
3)	cena lub jej istotne części składowe, wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu zamówienia i budzą wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi przez zamawiającego lub wynikającymi z odrębnych przepisów lub jest niewiarygodna, nierealistyczna w porównaniu do cen rynkowych podobnych zamówień.
10. Zamawiający może wskazać inne istotne informacje o sposobie oceny ofert oraz o przebiegu postępowania do wyboru oferty, wynikające z konkretnych warunków i kryteriów oceny ofert.
11. Zamawiający nie udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta: 
1)	nie spełnia wymagań określonych w Zapytaniu ofertowym;
2)	zawiera błędy w obliczeniu ceny; 
3)	zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu Zamówienia;
4)	Wykonawca podlega wykluczeniu na podstawie okoliczności wskazanych w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2025 r., poz. 514);
5)	w przypadku braku podpisu (o którym mowa w Rozdziale VII Zapytania) na Formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik nr 2 do Zapytania; 
6)	jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów.
7)	Oferta, która posiada znamiona w/w podlega odrzuceniu z postępowania.
12. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana uchyla się od zawarcia Umowy, Zamawiający może wybrać najkorzystniejszą ofertę spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny. 
13. Wybór oferty i przekazanie przez Zamawiającego informacji o wyborze oferty nie stanowi przyjęcia oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego i nie oznacza zobowiązania do zawarcia umowy pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą.
14. Niezwłocznie po zakończeniu postępowania zawiadamia się wszystkich Wykonawców, którzy złożyli oferty, o wyborze najkorzystniejszej oferty lub o zakończeniu postępowania bez wyboru żadnej ze złożonych ofert. W przypadku wyboru oferty najkorzystniejszej wskazuje się co najmniej nazwę (firmy) lub imię i nazwisko oraz adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano.
15. Zamawiający zawrze umowę z Wykonawcą, którego oferta została uznana za najkorzystniejszą. Umowa zostanie zawarta na warunkach określonych we wzorze umowy, stanowiącym załącznik nr 5 do niniejszego Zapytania, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
16. Złożenie oferty oznacza zaakceptowanie przez Wykonawcę wymagań zawartych w niniejszym Zapytaniu oraz zaakceptowanie ich bez zastrzeżeń.
17. Zamawiający może unieważnić postępowanie, w szczególności w następujących przypadkach:
1)	nie złożono żadnej oferty niepodlegającej odrzuceniu;
2)	cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że Zamawiający może zwiększyć tę kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty;
3)	w przypadkach, kiedy zostały złożone oferty dodatkowe o takiej samej cenie lub takiej samej punktacji; 
4)	wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej przewidzieć;
5)	Wykonawca podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2025, poz. 514);
6)	postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą zawarcie niepodlegającej unieważnieniu umowy w sprawie zamówienia publicznego.
18. Zamawiający zastrzega sobie również prawo unieważnienia postępowania bez podania przyczyny na każdym jego etapie.
19. Wszystkie koszty związane z udziałem w postępowaniu, w tym z przygotowaniem i dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.
20. Ze strony Zamawiającego osobą uprawnioną do kontaktu w sprawie niniejszego postępowania jest z Wykonawcami pan Tomasz Drobek 81 528 76 49.

ROZDZIAŁ IX. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ 30 dni od upływu terminu składania ofert 
Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

ROZDZIAŁ X. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT
1. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę.
2. Oferta powinna być napisana na komputerze lub inną trwałą i czytelną techniką oraz podpisana przez osobę upoważnioną do reprezentowania firmy na zewnątrz i zaciągania zobowiązań w wysokości odpowiadającej cenie oferty. Osoba upoważniona do złożenia oferty powinna podpisać się w sposób czytelny lub uwiarygodnić podpis imienną pieczątką. 
3. Treść oferty musi odpowiadać treści zapytania ofertowego. 
4. Każda strona oferty powinna być ponumerowana kolejnymi numerami. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekście oferty powinny być parafowane przez osobę podpisującą ofertę.
5. Wykonawcy ponoszą koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.

ROZDZIAŁ XI. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT
1. Ofertę należy złożyć na formularzu „Oferta Wykonawcy”, wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 2 do niniejszego Zapytania. 
2. Oferta musi zawierać następujące oświadczenia i dokumenty: Oświadczenie dot. podstaw wykluczenia Załącznik nr 4 do Zapytania ofertowego, wypełniony formularz „Wykaz osób” sporządzony z wykorzystaniem wzoru, stanowiącego załącznik nr 3 do Zapytania;
i. odpis z właściwego rejestru lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru (jeżeli dotyczy);
ii. pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy w niniejszym postępowaniu, w przypadku, gdy dokumenty składające się na ofertę nie będą podpisywane przez osobę lub osoby wskazane, jako osoby upoważnione do reprezentacji Wykonawcy w rejestrze sądowym lub innym dokumencie właściwym dla formy organizacyjnej Wykonawcy. Z pełnomocnictwa musi jednoznacznie wynikać, do jakich czynności prawnych dana osoba lub osoby zostały umocowane (jeżeli dotyczy).
3. Postępowanie prowadzi się w języku polskim. Oferta musi być sporządzona w języku polskim. Jeżeli Wykonawca złoży wraz z ofertą dokument sporządzony w języku obcym, ma obowiązek wraz z tym dokumentem złożyć jego tłumaczenie na język polski, poświadczone przez osobę lub osoby upoważnione do reprezentowania Wykonawcy. 
4. Oferty należy składać za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres zamowienia.publiczne@rops.lubelskie.pl w terminie najpóźniej do dnia 13.05.2026 r. do godz. 10:00. Tytuł e-maila: Oferta na „Zorganizowaniu szkolenia dla (pracowników Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowych, organizacji pozarządowych) mieszkańców woj. lubelskiego chcących świadczyć usługi asystenta/trenera pracy wspierających osoby z zaburzeniami psychicznymi w zakresie poszukiwania i wsparcia w wykonywaniu pracy dla dwóch grup:
- I grupa - dla min. 15 – max. 20 osób – miejsce szkolenia Lublin,
- II grupa – dla min. 15 – max 20 osób – miejsce szkolenia Zamość.
5. Otwarcie Ofert nastąpi w dniu 13.05.2026 r. do godz. 10:15.
6. Składane oferty powinny posiadać formę pliku PDF podpisanego odręcznie i następnie zeskanowanego lub podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub osobistym. 
7. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
8. Oferent może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją ofertę. Procedura do dokonania tego rodzaju czynności jest tożsama jak ta dotycząca składania ofert. Tytuł e-maila wysłanego w tym zakresie powinien zawierać właściwe oznaczenie „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”.
9. Termin związania ofertą wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wnioskowania o przedłużenie terminu związania ofertą o kolejne 30 dni.

ROZDZIAŁ XII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY
1. Wykonawca zobowiązany jest podać w ofercie łączną cenę brutto za wykonanie zamówienia oraz cenę brutto za osobę. W przypadku ofert składanych przez osoby fizyczne nie prowadzące działalności gospodarczej zaoferowana cena powinna uwzględniać wszystkie koszty, jakie poniesie Zamawiający w związku z udzieleniem zamówienia (wszystkie obciążenia publicznoprawne, w tym zaliczki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne oraz zaliczki na podatek).
2. Cenę ofertową należy podać w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.
3. W cenie powinien być uwzględniony podatek od towarów i usług (VAT). 
4. Wykonawca winien przeanalizować wszelkie okoliczności, które mogą mieć wpływ na ostateczną wartość zamówienia i skalkulować cenę oferty na takim poziomie, który będzie gwarantował Zamawiającemu należyte wykonanie zamówienia i czynił przedsięwzięcie rentownym dla Wykonawcy. 
5. Zamawiający dokona poprawy omyłek rachunkowych, w przypadku błędnych wyników arytmetycznych. Przy założeniu, że właściwa jest cena za wykonanie usługi.

ROZDZIAŁ XIII. INFORMACJA DOTYCZĄCE WALUT OBCYCH, W JAKICH MOGĄ BYĆ PROWADZONE ROZLICZENIA MIĘDZY ZAMAWIAJĄCYM A WYKONAWCĄ
Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą – w złotych polskich.
ROZDZIAŁ XIV. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT
1. Zamawiający przy ocenie i wyborze ofert posłuży się następującymi kryteriami:
a) Cena brutto za wykonanie przedmiotu zamówienia „C” – 40%
b) Dysponowanie odpowiednim pod względem kwalifikacyjnym potencjałem kadrowym, tj., doświadczenie osoby skierowanej do realizacji przedmiotu zamówienia „D” 40%
c) Aspekt społeczny - zatrudnienie osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym
„AS”20%
2. Zamawiający dokona oceny oferty wg następujących wzorów:
Kryterium
Waga kryterium [%]
Maksymalna liczba punktów za dane kryterium
Sposób oceny wg wzoru
a) Cena brutto za wykonanie przedmiotu zamówienia „C” 40% 40
Ocena w zakresie niniejszego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypełnionego załącznika pn. „Oferta Wykonawcy” i przedstawionej w nim 
deklaracji Wykonawcy w zakresie ceny ofertowej brutto.
C = (Cn / Co) x 40 pkt
gdzie:
C – ocena punktowa za oceniane kryterium ceny;
Cn – najniższa cena ofertowa (brutto) spośród wszystkich podlegających ocenie ofert;
Co – cena oferty ocenianej (brutto).
40 % - waga procentowa ocenianego kryterium (40% = 40 pkt);
Maksymalna ilość punktów, jaką Zamawiający może przyznać w tym kryterium to 40 pkt.
b) Dysponowanie odpowiednim pod względem kwalifikacyjnym potencjałem kadrowym, tj. doświadczenie osoby skierowanej do realizacji przedmiotu zamówienia „D” 40% 40
Ocena w zakresie tego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypełnionego załącznika pn. „Oferta Wykonawcy” i złożonej w nim deklaracji Wykonawcy:
Doświadczenie osoby skierowanej do realizacji przedmiotu zamówienia w prowadzeniu szkoleń/ warsztatów o tematyce zróżnicowanej w zakresie aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Punkty w ramach posiadanego doświadczenia zostaną przyznane w następujący sposób: 
0 pkt – za 3 szkolenia/warsztaty 
10 pkt – za 4 - 5 szkoleń/warsztatów 
20 pkt – za 6 - 8 szkoleń/warsztatów 
30 pkt – za 9 - 10 szkoleń/warsztatów
40 pkt – za 11 - 12 szkoleń/ warsztatów 
Maksymalna ilość punktów, jaką Zamawiający może przyznać w tym kryterium to 40 pkt.
Wykonawca zobowiązany jest do uzupełnienia i wykazania w/w informacji w formularzu Oferta Wykonawcy, którego część dotycząca wykazu osób skierowanych do realizacji przedmiotu zamówienia stanowi również przedmiotowy środek dowodowy. 
Oferta Wykonawcy, który nie uzupełni wykazu osób skierowanych do realizacji przedmiotu zamówienia lub który wykaże w wykazie osób mniejszą liczbę szkoleń/warsztatów przeprowadzonych przez osobę skierowaną do realizacji lub gdy tematyka wykazanych szkoleń nie jest zgodna z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym, Zamawiający odrzuci jako ofertę niespełniający warunków udziału w postępowaniu.
c) Aspekt społeczny - zatrudnienie osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym „AS”20% 20
Ocena w zakresie tego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypełnionego załącznika pn. „Oferta Wykonawcy” i złożonej w nim deklaracji Wykonawcy: 
W kryterium „Aspekt społeczny - zatrudnienie osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym lub oddelegowanie osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym, będzie ocenione zatrudnienie osób na umowę o pracę z jednej bądź kilku niżej wymienionych grup: 
a) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z późn. zm.). 
b) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620, z późn. zm.),
c) osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z zakładów karnych, o których mowa w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy (Dz.U. z 2025 r. poz. 911 z późn. zm.), mających trudności w integracji ze środowiskiem,
d) osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2024 r. poz. 917),
Punkty w ramach posiadanego doświadczenia zostaną przyznane w następujący sposób: 
10 pkt – za 1 osobę z ww. grupy,  
20 pkt – za 2 i więcej za osób z ww. grup
Maksymalna ilość punktów, jaką Zamawiający może przyznać w tym kryterium to 20  pkt
2. Zamawiający dokona całkowitej oceny końcowej ofert, według poniższego wzoru:
O = C + D + AS
O – suma punktów uzyskana za wszystkie kryteria wymienione wyżej;
C – ocena punktowa uzyskana za kryterium „cena brutto za wykonanie przedmiotu zamówienia”;
D – ocena punktowa uzyskana za kryterium „doświadczenie osoby skierowanej do realizacji przedmiotu zamówienia”;
AS – ocena punktowa uzyskana za kryterium „aspekt społeczny - zatrudnienie osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym”.

ROZDZIAŁ XV. INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO
Nie dotyczy.

ROZDZIAŁ XVI. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE DO TREŚCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO
Istotne dla stron postanawiania umowy zawarte są w projekcie umowy stanowiącym załącznik nr 4 do Zapytania ofertowego.

ROZDZIAŁ XVII. INFORMACJA DOTYCZĄCA DANYCH OSOBOWYCH
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych – zwanym dalej RODO) informujemy, że: 




	ADMINISTRATOR DANYCH
	Województwo Lubelskie - Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Lublinie, 
ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin
nr. tel. 81 52 87 650, e-mail: rops@rops.lubelskie.pl

	INSPEKTOR OCHRONY DANYCH
	W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych można się skontaktować z Inspektorem Ochrony Danych: e-mail: iod@rops.lubelskie.pl, e – doręczeń AE:PL-32656-66129-FBGBU-30, pozostałe dane kontaktowe takie jak powyżej.

	CEL I PODSTAWY PRZETWARZANIA DANYCH
	Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu:
w celu prowadzenia przedmiotowego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oraz jego rozstrzygnięcia, jak również zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego oraz jej realizacji, a także udokumentowania postępowania o udzielenie zamówienia publicznego i jego archiwizacji (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

	ODBIORCY DANYCH
	Dane będą udostępniane odbiorcom danych osobowych upoważnionym na podstawie przepisów prawa oraz podmiotom zewnętrznym świadczącym umowy wsparcia i serwisu, niszczenia dokumentów, ewentualnym podwykonawcom/podmiotom przetwarzającym.

	OKRES PRZETWARZANIA 
	Dane będą przetwarzane przez okres realizacji celów przetwarzania, ale nie dłużej niż przez okres archiwalny zgodnie z art. 5 ust. 1 w związku z art. 6 ust 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach na podstawie, której została przyjęta zarządzeniem Dyrektora instrukcja kancelaryjna i jednolity rzeczowy wykaz akt.

	PRAWA OSOBY, KTÓREJ DANE DOTYCZĄ
	Każda osoba, której dane dotyczą posiada prawo:
[bookmark: _Hlk193961393]- dostępu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO) 
- do sprostowania lub uzupełnienia swoich danych osobowych, przy czym skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupełnienia nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego oraz nie może naruszać integralności protokołu postępowania oraz jego załączników (art. 16 RODO),
- żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego, a także nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia (art. 18 RODO)
- do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w związku naruszeniem przepisów RODO;

	Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne w zakresie określonym w formularzu ofertowym.
Natomiast danych w zakresie niezbędnym do realizacji umowy i jej rozliczenia jest warunkiem jej zawarcia. 
Niepodanie danych osobowych uniemożliwia złożenie oferty i zawarcie umowy o udzielenie zamówienia.

	Państwa dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.



ROZDZIAŁ XVIII. INNE POSTANOWIENIA
1. Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.
2. Zamawiający nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.
3. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w niniejszym postępowaniu o zamówienie publiczne.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie bez podawania przyczyny.
5. Zamawiający zastrzega, iż w toku sprawdzania dokumentów, w przypadkach tego wymagających, będzie miał prawo jednokrotnie żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących złożonych dokumentów i treści oferty, a także będzie miał prawo jednokrotnie wezwać do uzupełnienia wymaganych dokumentów, jeśli nie zostaną one złożone lub będą zawierać błędy.
6. Wykonawcy nie przysługują żadne środki odwoławcze.
7. Jeśli Wykonawca uchyli się od realizacji zamówienia, Zamawiający wybierze kolejną ofertę najkorzystniejszą spośród złożonych ofert.
8. W sytuacji, gdy wpłyną co najmniej dwie oferty o takiej samej wartości, Zamawiający wezwie wykonawców, którzy te ofert złożyli do złożenia oferty dodatkowej w wyznaczonym przez siebie terminie.

RODZIAŁ XIX. INTEGRALNĄ CZĘŚCIĄ NINIEJSZEGO ZAPYTANIA OFERTOWEGO SĄ:
1. Opis przedmiotu zamówienia – zał. nr 1 do zapytania ofertowego.
2. Formularz ofertowy – zał. nr 2 do zapytania ofertowego,
3. Wykaz osób – zał. nr 3 do zapytania ofertowego,
4. Oświadczenie dot. podstaw wykluczenia – zał. nr 4 do zapytania ofertowego,
5. Projekt umowy – zał. nr 5 do zapytania ofertowego.


	
Zatwierdzam
                                 	 Dyrektor 
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 
w Lublinie 
/-/ Małgorzata Romanko 
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